[image: image1.emf]0

10

20

30

40

50

60

2017-2018 2018-2019 2019-2020

52

42

40

10

11

8

0 0 0

ІІ етап

ІІІ етап

IV етап





[image: image2.emf]0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

2017-2018 2018-2019 2019-2020

48

38

36

6

7 7

0

2

0

І етап

ІІ етап

ІІІ етап

ЗАТВЕРДЖЕНО
педагогічною радою ліцею
протокол № 1
від  «28» серпня 2020
Річний план

роботи Рівненського економіко-правового ліцею
Рівненської міської ради
на 2020-2021 навчальний рік

Вступ

Аналіз роботи 

Рівненського економіко-правового ліцею
Рівненської міської ради 

за 2019-2020 навчальний рік
В основу організаційної та змістової діяльності Рівненського економіко-правового ліцею Рівненської міської ради у 2019-2020 навчальному році покладені основні положення законів України „Про освіту”, „Про загальну середню освіту”, Національної доктрини розвитку освіти України в  ХХІ столітті, Концепції профільного навчання в старшій загальноосвітній школі, власного Статуту, а також принципів природовідповідності, гуманізації, диференціації, індивідуалізації.

Діяльність освітнього закладу орієнтована на поліпшення якості освіти та забезпечення рівного доступу до неї, на підготовку та виховання у здобувача освіти мотивації навчатися впродовж усього життя, бути підготовленим до жорстокої конкуренції на ринку праці. Головне в роботі вчителя – сформувати потяг і творче відношення до навчання, створити для цього відповідні умови. І саме професія вчителя вимагає прагнення до навчання впродовж життя.

Перед педагогічним колективом були поставлені такі завдання:

– створення якісно реформованого освітнього середовища освітнього закладу з метою подальшого упровадження ІІ етапу Державного стандарту базової  та повної загальної середньої освіти;
– продовження роботи щодо вдосконалення навичок роботи вчителів з комп’ютерною та мультимедійною технікою з метою використання інформаційних та комунікативних технологій на уроках і в позаурочній діяльності;
– робота над підвищенням навчальних досягнень учнів;
– робота з обдарованими учнями;
– соціалізація здобувачів освіти в сучасному освітньому просторі;
– збереження здоров’я учасників освітнього процесу;
– залучення батьків до вирішення актуальних питань функціонування та розвитку закладу, подальшого оновлення матеріально-технічної бази ліцею.

Адміністрація закладу пріоритетним вважає поширення якісно нових підходів до організації освітнього процесу та підвищення ефективності управління освітнім закладом. Планування роботи ліцею носить дієвий і реальний характер.
Методична робота з педагогічними кадрами у 2019-2020 н.р. здійснювалася згідно з законодавством та нормативно-правовими документами про освіту, відповідно до Рекомендацій щодо організації й проведення методичної роботи з педагогічними кадрами в системі післядипломної  педагогічної освіти, схвалених листом Міністерства освіти і науки України від 23.07.2002 р. № 1/9-218, рекомендацій РОІППО, КУ «Рівненський міський методичний кабінет» та відповідно до завдань, визначених у наказі по ліцею від 30.08.2019  №57-о/д «Про зміст, форми і структуру  методичної роботи з педагогічними працівниками на 2019-2020 н.р.». Вона базувалася на сучасних досягненнях психолого-педагогічної науки та була  спрямована на всебічне підвищення професійної майстерності кожного вчителя, на збагачення та розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу закладу, а в кінцевому результаті – на підвищення якості й ефективності освітнього процесу.

Внутрішньоліцейна   методична робота з педагогічними кадрами мала системний характер. Планування її було здійснено на основі аналізу результатів діагностичного анкетування вчителів та моніторингових досліджень стану навчально-виховної діяльності у навчальному закладі. Структура, зміст і форми методичної роботи відповідали запитам кожного педагога, потенційним можливостям творчих учителів, були  побудовані із врахуванням специфіки роботи ліцею, всіх його структурних підрозділів. Планування роботи всіх методичних підструктур також здійснювалося на діагностичній основі шляхом проведення анкетування, тестування педагогічних працівників та ретельної обробки результатів досліджень. Це дало можливість вивчити індивідуальні запити педагогів, проблемні фахові питання, уникнути формалізму в роботі, створити умови для самореалізації та становлення творчого вчителя. Висока інформаційна насиченість змісту науково-методичної роботи, її практична спрямованість сприяли безперервному фаховому вдосконаленню, підвищенню рівня  компетентності і професійної майстерності кожного педагогічного працівника.

Діяльність всіх структурних підрозділів методичної служби була сконцентрована навколо реалізації методичної проблеми «Інноваційна діяльність педагогічного працівника як основа розвитку критичного мислення ліцеїста». Згідно з перспективним планом роботи над науково-методичною проблемою ІІІ етап її реалізації носить апробаційно-впроваджувальний  характер. Протягом цього періоду створювалися оптимальні умови  для втілення теоретичних знань в практику роботи педагогічного колективу, зокрема були проведені:  проблемний семінар «Підвищення методичної грамотності та удосконалення методичної майстерності вчителів», психолого-педагогічний семінар-тренінг для класних керівників  «Класний керівник як координатор діяльності учасників освітнього процесу»;  педрада-круглий стіл «Роль мого предмету у майбутньому житті учня»; семінар-тренінг для класних керівників  «Педагогічна взаємодія на основі партнерських стосунків»; круглий стіл «Засоби підвищення ефективності спілкування в системі «учитель-учень»;  диспут-тренінг «Творчість учителя – це необхідність чи данина моді?»; педагогічні читання «Педагогічна етика сьогодення»; методичний бенефіс «Ідеї. Пошуки. Знахідки».

Над реалізацією проблемного питання успішно працювала динамічна група вчителів природничого циклу «Розвиток пізнавальних здібностей ліцеїстів у системі реалізації компетентнісної освіти» (керівник Парфенюк Н.В.).

Питання реалізації обраної теми розглядалися на нарадах при директору,  інформаційно-методичних та оперативних нарадах, засіданнях предметних кафедр.

Загальне керівництво над обраною темою здійснювала методична рада, яка координувала роботу методичних підструктур, тісно взаємодіючи з психологічною, бібліотечною службами та органами учнівського самоврядування. На її засіданнях були визначені шляхи реалізації науково-методичної проблеми на першому етапі її впровадження, розглядалися питання щодо реалізації  компетентнісного підходу до забезпечення високої якості освіти, про рівень реалізації проблемної теми педагогами та предметними кафедрами, про підготовку до проведення педагогічних рад, освітянських конкурсів та методичних заходів ліцейного,  міського та обласного рівнів, предметних тижнів; підводилися підсумки роботи з обдарованими учнями; аналізувалися результати  курсової підготовки та атестації медпрацівників.

Основна робота з реалізації науково-методичної проблеми, підвищення рівня професійної компетентності педагогів проводилася у трьох  предметних кафедрах: розвитку суспільства, учителів природничих та точних дисциплін, гуманітарних дисциплін та кафедрі класних керівників, проблемні теми яких базувалися на  загальноліцейній проблемі. Предметні кафедри спрямовували і координували діяльність педагогів конкретного циклу предметів, аналізували результативність роботи в межах своєї компетенції, визначали проблемні питання в професійній діяльності та шляхи їхнього розв’язання. 

Усі  предметні кафедри провели по 3-4 засідання, на яких обговорювалися як організаційні, так і науково-методичні питання, які випливали із проблемних тем освітян міста, закладу, предметної кафедри, індивідуальних науково-методичних проблем. Належна увага приділялася підготовці вчителів до впровадження нового Державного стандарту базової  загальної середньої освіти, забезпеченню наступності між школами ІІ та ІІІ ступенів. Форми проведення засідань предметних кафедр і зміст питань для обговорення відповідали загальній тенденції методичної роботи ліцею: максимальна дієвість, практичність, значущість, а в умовах дистанційного навчання – шляхом використання таких форм,  як: телефонний зв’язок; месенджери  (Skype, Viber); середовища для проведення відеоконференцій, вебінарів (Zoom, Skype).

Найвищий рейтинговий показник діяльності за поточний навчальний рік має кафедра розвитку суспільства  (керівник  – Прокопчук С.Ю.)  – робота якої носить інноваційний характер, практико зорієнтований підхід та адресну спрямованість. Високу рейтингову оцінку діяльності  отримали кафедри вчителів природничих та точних дисциплін (керівник -   Мартинюк І.В.)  та   гуманітарних дисциплін ( керівник – Ануфрієва Т.А.). Робота у цих кафедрах була ефективною і за змістом, і за формою. 

Упродовж навчального року, згідно з річним планом роботи всі вчителі-предметники провели предметні калейдоскопи, матеріали яких оформлено у звіти та висвітлено на вебсайті закладу. Проведення калейдоскопів сприяло оновленню форм і методів позакласної роботи з предметів; естетичному та  національно-патріотичному вихованню учнів; прищепленню в них поваги і любові до своєї держави, формуванню у ліцеїстів полікультурної компетентності. Результати їх проведення аналізувалися в ході вивчення стану освітнього процесу з предметів, на засіданнях кафедр та на засіданні  науково-методичної ради ліцею.

Значна увага була приділена роботі з малодосвідченими педагогічними працівниками. Проводилося наставництво соціального педагога Козак О.В.. Наставництво дало змогу управляти  процесом становлення молодого спеціаліста, сприяло розвитку професійних  здібностей, творчості, самостійності,  підвищенню педагогічної майстерності. 

Упродовж  навчального року значна увага приділялась стимулюванню самоосвітньої діяльності педагогічних працівників, яка є необхідною передумовою формування і вдосконалення професійної компетентності учителя. У кожного педагога наявні матеріали реалізації індивідуальної проблемної теми, що містять як теоретичні аспекти розгляду проблеми, так і власні напрацювання учителя, які систематизовані у методичних портфоліо. 

      У ліцеї створені належні умови для постійного вдосконалення освітнього процесу, впровадження інноваційних технологій, які спрямовані на формування в учнів ключових, загальнопредметних та предметних компетенцій. Учителі успішно застосовували у практичній діяльності інтерактивні форми, методи проблемного навчання, акме-технології, особистісно зорієнтоване навчання, проектну методику, дослідницькі та ігрові технології, розвивальне та кооперативне навчання, методику критичного мислення.

    Завдяки підвищенню рівня ІКТ-компетентності  педагогів у  навчально-виховному процесі ефективно використовуються інформаційно-комунікаційні технології. Мультимедійні засоби навчання застосовуються практично при викладанні усіх навчальних предметів. У повному обсязі використовується лекційна зала, яку  обладнано засобами мультимедіа. Широко використовуються комп'ютери сучасних модифікацій і в управлінській діяльності. Медіатека закладу поповнилася новими програмно-педагогічними засобами з різних навчальних дисциплін, електронними засобами навчального призначення, які розроблені  педагогами та учнями ліцею. У навчальному закладі функціонує  Інтернет-куточок, який обладнано необхідною комп’ютерною та копіювальною технікою, продовжується робота зі створення  медіатеки педагогічного досвіду вчителів ліцею. 

Найбільш ефективно використовують у навчальному процесі телекомунікаційні, інформаційні комп’ютерні технології, педагогічні програмні засоби, мультимедіа-ресурс вчителі  Парфенюк Н.В., Мазур А.В., Коваль П.В., Конончук О.А., Мартинюк І.В., Балаушко І.В., Дундюк В.О., Басик М.В.,  Ничипорчук Л.М.,  Сафонова Ю.В., Алексійчук Н.М., Максимчук О.М..

Свої корективи у роботу освітнього закладу внесла епідеміологічна ситуація, що склалася в Україні у зв’язку з поширенням коронарірусної хвороби (COVID-19). Через карантин, батьки і діти опинились у полоні своїх комфортних домівок. Однак  це не було приводом до припинення освітньої діяльності у ліцеї. Наш освітній процес тривав у дистанційному режимі. Педагогічний колектив зумів швидко перебудуватися на новий лад освітньої діяльності. Для цього ми використовували такі дистанційні форми: телефонний зв’язок; електронну пошту; соціальні мережі (Face Bоok, Instagram); месенджери  (Skype, Viber, Telegram); дистанційні платформи (Google Class, "Мій клас", GIOS); середовища для контролю і оцінювання знань, підготовки до ЗНО (Google forms,"На урок" (тестування)); середовища для проведення відеоконференцій, вебінарів (Zoom, Skype); хмарні сервіси (Google-диск); середовища і додатки для співпраці і оцінювання (блоги вчителів); електронні бібліотеки, уроки (На урок", http://urok.ippo.kubg.edu.ua/,  YouTube, всеукраїнська школа онлайн); масові відкриті онлайн курси (MOOC) (Прометеус, EdEra, Ilearn, Всеосвіта).


Для кожного класу за посиланням «Дистанційне навчання» були створені папки, в яких розміщені завдання з предметів освітньої програми по тижнях.


Форми проведення уроків  з посиланнями зазначені вчителями у завданнях. Всі уроки проводилися згідно розкладу. Оцінювання результатів навчальної діяльності здійснювалося у синхронному та асинхронному режимах і повідомлялися учасникам освітнього процесу шляхом фіксації в електронному журналі.


Навчальний рік, таким чином,  завершено в умовах дистанційного навчання відповідно до структури, визначеної педагогічною радою (протокол №1 від 30.08.2019), а також з урахуванням виконання календарно-тематичних планів 29 травня 2020р. Виконання навчальних програм забезпечено шляхом використання дистанційних технологій.

  Педагоги закладу активно працювали над розробкою власних науково-методичних напрацювань. Видрукували методичні розробки вчителі: Ануфрієва Т.А. «Формування загальнокультурної компетентності на уроках літератури»; Буняк Л.Ф. «Розвиток творчих здібностей здобувачів освіти  на уроках зарубіжної літератури»; Конончук О.А. «Місця нацистського терору на території міста Рівне. 1941-1944 рр.(екскурсійний маршрут)»; Мартинюк І.В. «Розвиток дитячої творчості під час занять  гуртка «Хімія та художня культура»»; Ничипорчук Л.М. «What Is Christmas Really About?»; Прокопчук С.Ю. «Організація роботи з обдарованими учнями як важливий компонент діяльності вчителя на уроках історії та правознавства» та «Позакласний захід з правознавства: «Вибір є завжди в кожного з нас»».

            Впродовж року  вчителі брали активну участь у  засіданнях міських та обласних  методичних об’єднань, семінарах, конференціях, майстер-класах, творчих групах  та інших методичних заходах. 

            На базі ліцею на належному рівні були проведені ІІ етап Всеукраїнської учнівської  олімпіади з правознавства, інформатики та інформаційних технологій,  ІІІ етап Всеукраїнської учнівської  олімпіади з економіки, І етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН з економіки та правознавства.


У навчальному закладі створені максимально сприятливі умови для постійного навчання педагогів, їх самозростання, самовдосконалення, впровадження інновацій, педагогічного досвіду. Доступ до мережі Інтернет дав можливість отримувати найсучаснішу інформацію з різних напрямків освітньої діяльності. У бібліотеці постійно діяли тематичні полиці та книжкові виставки: «Сучасний компетентнісний урок», «Впроваджуємо інформаційно-комп’ютерні технології», «Компетентний вчитель – творчий учень», оформлялися експрес-виставки на актуальну педагогічну тематику і до пам’ятних календарних дат, складалися інформаційні списки літератури на допомогу вчителям з різних методичних проблем. 

Щомісячно проводилися методичні оперативки з метою ознайомлення  педагогічних працівників з новими нормативними документами, педагогічним досвідом, новинками методичної літератури, фаховою періодикою тощо.
Ліцей тісно співпрацює  з вузами, з якими укладені угоди про співробітництво: РДГУ, МЕГУ ім. С.Дем’янчука, НУ «Острозька академія», НУВГП. 

 Методична робота у закладі  була спрямована на підвищення якості освітнього  процесу, рівня навчальних досягнень учнів шляхом підвищення рівня професійної майстерності педагогічних кадрів. 

Протягом навчального року вчителями зверталася увага на створення сприятливих умов для розвитку творчого потенціалу, пошуку, підтримки і стимулювання здібних та обдарованих дітей (наказ по ліцею 09.06.2020                                                                                                 № 15-о/д «Про підсумки ІІ-ІІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та І-ІІ етапів Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН». 
Згідно з Положенням про Всеукраїнські учнівські олімпіади з навчальних предметів, турніри, конкурси-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН у листопаді-лютому 2019-2020 н.р. було проведено ІІ-ІІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, а у грудні-лютому 2019-2020 н.р. - І-ІІ етапи Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН. 

Відповідно ж до пункту 8 Положення про Міністерство освіти i науки України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року №630 (із змінами), пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2020 року №211 «Про запобігання поширенню на території  України гострої  респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2» (із змінами), враховуючи особливості освітнього процесу під час карантину, у 2019-2020 навчальному році IV етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів не проводиться, а ІІІ  етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН перенесено на осінь 2020 року.

Таким чином, результати виступів учнів ліцею в ІІ та ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів за останні три навчальні роки наведено в таблиці1 та гістограмі.

У порівнянні з минулим навчальним  роком кількість переможців Всеукраїнських  учнівських олімпіад  ІІ етапу зменшилася  на 2 учні, а переможців олімпіад ІІІ етапу – на 3 учні. Відповідно, 

	Предмети


	Кількість призерів по предметах

	
	ІІ етап
	 ІІІ етап

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Українська мова
	1
	2
	3
	-
	-
	-

	Математика
	2
	3
	2
	-
	1
	-

	Фізика
	1
	2
	2
	-
	-
	1

	Астрономія
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Інформатика
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Інформ. технол.
	4
	2
	1
	-
	-
	-

	Хімія
	2
	1
	1
	-
	-
	-

	Біологія
	4
	1
	1
	-
	-
	-

	Географія
	3
	2
	4
	-
	-
	

	Історія
	5
	5
	5
	-
	2
	1

	Правознавство
	13
	15
	13
	5
	5
	3

	Англійська мова
	2
	2
	2
	-
	-
	1

	Економіка
	13
	7
	6
	5
	3
	   2

	Всього
	52
	42
	40
	10
	11
	8


Таблиця 1.
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Результативність виступів ліцеїстів у Всеукраїнських олімпіадах

Порівняльний аналіз результативності за попередні роки показує, що в ліцеї на належному рівні організована робота з обдарованими учнями з їх підготовки до Всеукраїнських учнівських олімпіад з таких  навчальних предметів,  як економіка, правознавство, англійська мова, інформаційні технології, українська мова, біологія, історія. Однак поряд з тим існує ряд недоліків. Протягом останніх 4-х років не було призерів ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з астрономії, протягом 3 років - з інформатики. Не спрацювали цьогоріч і вчителі інформаційних технологій, які показали малу результативність на ІІ етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади з інформаційних технологій, при тому, що існує профільний клас.
Високих результатів у роботі з обдарованими дітьми з їх підготовки до учнівських  олімпіад з навчальних предметів досягли наступні вчителі ліцею: Прокопчук С.Ю. – 8 призерів ІІ етапу, 3 призери ІІІ етапу; Коваль П.В.  – 5 призерів ІІ етапу; Конончук О.А. – 2 призери ІІ етапу 1 призер ІІІ етапу;  Мазур А.В. - 3 призери ІІ етапу; Парфенюк Н.В. – 7 призерів ІІ етапу, 2 призери ІІІ етапу;  Матчук О.В. – 5 призерів ІІ етапу;  Шнайдер С.В. – 2 призери ІІ етапу, 1 призер ІІІ етапу; Сафонова Ю.М. – 1призер ІІ етапу та 1 призер ІІІ етапу.

По одному переможцю ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад підготували наступні вчителі ліцею: Ануфрієва Т.А. (українська мова), Максимчук О.М. (українська мова); Алексійчук Н.М. (українська мова); Мартинюк І.В. (хімія); Басик М.В. (інформаційні технології); Дундюк В.О. (інформаційні технології);  Балаушко І.В. (біологія); Сафонова Ю.М. (англійська мова), Ничипорчук Л.М. (англійська мова).

У цьому навчальному році учні ліцею, Добридник Дмитро (11 економічний клас) та Хаврук Анастасія (11 економічний клас) були учасниками відбірково-тренувальних зборів з підготовки до  IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з англійської мови та економіки, які  у зв’язку із карантинними заходами були відмінені.

Що стосується результативності участі ліцеїстів у конкурсі-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, то кількість призерів конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН  І етапу зменшилась також  на 2 учні, а ІІ етапу – на 6 учнів,що показано у таблиці 2.

	Відділення
	Кількість призерів за відділеннями

	
	І етап
	ІІ етап

	
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020

	Математики
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Історії
	-
	-
	-
	-
	2
	

	Філософії та суспільствознавства
	27
	23
	34
	1
	-
	1

	Технічних наук
	-
	-
	-
	1
	2
	-

	Комп’ютерних наук
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Економіки
	14
	13
	-
	2
	2
	

	Фізики і астрономії
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Філології та мистецтвознавства
	4
	-
	-
	2
	-
	-

	Хімії та біології
	1
	-
	1
	-
	-
	-

	Екології та аграрних наук
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Наук про Землю
	2
	2
	1
	-
	1
	-

	Всього
	48
	38
	36
	6
	7
	1


Таблиця 2. 
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Результативність виступів ліцеїстів у Всеукраїнському конкурсі-захисту 

науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН

Як видно з таблиці, результати виступів учнів ліцею в І етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН залишаються майже сталими.  у порівнянні з 2018-2019 н.р. (36; 38).

Постійно високих результатів в І етапі досягають учні ліцею в тій секції, яка функціонує на базі ліцею - правознавство. Проте, у цьому навчальному році 2 учені ліцею стали переможцями  І етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН у відділенні хімії та біології, секції «хімія» та відділенні наук про Землю, секція «гідрологія».

Результативність виступів учнів ліцею в ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН значно знизилася  у порівнянні з 2018-2019 н.р. (7;1).

На ІІ етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН 1 учень став переможцем у секції «історичне краєзнавство», відділення «історії».

Результати І та ІІ етапів конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт показали, що  спектр секцій, у яких учні ліцею беруть участь, надзвичайно звузився. Учні не зацікавлені науковою роботою, оскільки відсутній будь-який стимул їхньої праці, а на це витрачається доволі багато часу.

 Проте необхідно відмітити, що за останні 4 роки не було призерів конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН у відділеннях математики, технічних наук, комп’ютерних наук, секціях «біологія», «географія»; у цьому навчальному році не було учасників і у відділенні економіки.

Також, у поточному навчальному році здобувачі освіти закладу брали участь у Всеукраїнському турнірі юних правознавців, де на обласному етапі отримали диплом І ступеня та зайняли 4 місце на Всеукраїнському рівні.
  Стимулюванню цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності сприяє атестація та курсова підготовка, які проводяться відповідно до перспективного плану. У 2019-2020 навчальному році пройшли атестацію 4 педагогічних працівники. У ході атестації було проведено вивчення досвіду роботи вчителів шляхом відвідування уроків, співбесід, анкетування учнів, батьків, колег. Упродовж навчального року вчителі презентували свій досвід на засіданнях  ліцейних  методичних структурних підрозділів, педагогічних радах, виступали зі звітами про результативність самоосвіти та курсової підготовки. Під час проведення показових  уроків демонстрували практичне втілення у практику роботи інноваційних технологій та методик, педагогічного досвіду. На належному рівні підготовлено і проведено методичний бенефіс, творчі звіти вчителів. За підсумками атестації  1 педагогічний працівник підтвердив свою кваліфікаційну категорію та педагогічне звання  - Мазур А.В..;  1 педагогу  присвоєно педагогічне звання:   «старший вчитель» - Алексійчук Н.М.; 2 педагогічним працівникам присвоєно І кваліфікаційну категорію – Дяченко М.І., Профорук М.Ю..

        Учителі популяризували свій досвід у фаховій пресі та на інтернет-ресурсах.  Протягом навчального року було розміщено на сторінках преси статті вчителів хімії Мартинюк І.В. та  інформатики -  Дундюк В.О.; на book-serveri управління освіти – роботи шістьох педагогів закладу (Ануфрієвої Т.А., Мартинюк І.В., Конончука О.А., Прокопчука С.Ю., Буняк Л.Ф., Ничипорчук Л.М.). 

Протягом року проводилося вивчення стану освітнього процесу з  історії, фізики та астрономії. Матеріали за результатами вивчення узагальнені в наказах, обговорені на засіданнях предметних кафедр, педагогічній раді, нараді  при директору, оперативних методичних нарадах; прийняті рекомендації щодо усунення недоліків, виявлених під час перевірки, намічені заходи щодо покращення якості роботи педагогів. 

 У 2019-2020  навчальному році з метою забезпечення організованого проведення зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників навчальних закладів системи загальної середньої освіти, адміністрація навчального закладу забезпечила участь педагогічних працівників у процедурах проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання, основної сесії на пунктах тестування. 

Отже, методична робота з педагогічними кадрами у 2019-2020 навчальному році проводилася на належному рівні, мала системний характер, сприяла  безперервному фаховому вдосконаленню педагогів та  підвищенню рівня  якості освіти в закладі.
Разом з тим в організації методичної роботи є ряд невирішених проблем. Актуальними залишаються питання створення навчально-методичних комплексів кабінетів,  висвітлення досвіду роботи вчителів  на сторінках освітянських видань та в інтернет-ресурсах, забезпечення наукового супроводу освітнього процесу, поповнення медіатеки педагогічного досвіду вчителів  ліцею. 

Одним із стратегічних напрямів розвитку української освіти визначено формування ефективної національної системи моніторингу якості освіти, яка б охоплювала всі ланки освітнього процесу. Таким своєрідним моніторингом вже тривалий час є зовнішнє незалежне оцінювання (ЗНО), яке проводиться з метою забезпечення права осіб на рівний доступ до вищої освіти та оцінювання відповідності результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти, державним вимогам.
Результати зовнішнього незалежного оцінювання зараховуються як результати державної підсумкової атестації та як результати вступних іспитів до закладів вищої освіти.
Однак, цьогоріч, у зв’язку із  погіршенням епідеміологічної ситуації, учнів, які завершують здобуття повної загальної середньої освіти у 2019/2020 навчальному році, було  звільнено від державної підсумкової атестації, водночас вони мали право пройти її за власним бажанням. 
Аналіз реєстраційних карток зовнішнього незалежного оцінювання показав, що учні 11-х класів зареєструвалися на 8 предметів для здачі тестування, але кількість учасників з кожного предмету різна.

За останні три роки спостерігається тенденція, що найбільше у відсотковому відношенні вибирають для здачі зовнішнього незалежного оцінювання такі предмети як: українську мову та літературу, англійську мову, математику, історію України, географію.
Згідно  з  річним  планом  роботи  освітнього закладу, з метою  вивчення знань, умінь і навичок здобувачів освіти та стану викладання предметів, наприкінці 2019-2020 н.р. адміністрацією ліцею було проведено аналіз рівня навчальних досягнень учнів 8-11-х класів. Учнів ліцею на завершення 2019-2020 н.р. оцінено відповідно до критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів основної й старшої школи.

У ліцеї навчається 225  учні 8-11-х класів, що на 9 учнів менше ніж минулого року. У 2019-2020 н.р. рівень успішності учнів у порівнянні з минулим роком не зазнав суттєвих змін. Хочеться відмітити зростання високого рівня навченості на 4 учні, але поряд з тим, 1 учень 11ек. класу має початковий рівень. Достатній та середній рівні, зберігають свою стабільність (див. табл.1). 

Успішність учнів ліцею за 2019-2020 н.р. подано у таблиці 1:

	Клас
	Відвідування %
	Успішність

	
	
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий

	
	
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%

	8-А
	98
	3
	10
	9
	35
	16
	55
	-
	-

	8-Б 
	98
	-
	-
	8
	28
	21
	72
	-
	-

	9-А
	97
	-
	-
	5
	16
	27
	84
	-
	-

	9-Б
	96
	7
	22
	14
	44
	11
	34
	-
	-

	10 тн
	98
	-
	-
	7
	39
	11
	61
	-
	-

	10 іп
	97
	-
	-
	14
	50
	14
	50
	-
	-

	11 ек.
	94
	5
	18
	12
	43
	10
	36
	1
	3

	11 іп
	95
	4
	17
	12
	33
	14
	50
	
	-

	Загальна к-сть
	
	19(15)
	
	81(80)
	
	124

(137)


	
	1
	

	Середній %
	97
	
	8%
	
	36%
	
	55%
	
	1%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Значний відсоток учнів середнього рівня  викликає стурбованість. Ці учні не мають стійкого інтересу до знань, причиною чого може бути низька внутрішня мотивація навчальної діяльності, а точніше - не вироблена самою дитиною система пізнання, причиною якої може бути несвоєчасний, а можливо, відсутній зв’язок класного керівника з батьками, невпевненість дитини в своїх знаннях, недостатнє заохочення до знань, їх вагомості в житті. В цьому випадку  має спрацьовувати особистісно-орієнтований підхід  і, звичайно, робота психолога, де ключовий момент - виявлення причин небажання навчатися  ще на ранній стадії.

Резервом для підвищення показника високого рівня знань було 8 учнів.

Резервом для підвищення показника  достатнього рівня навчальних досягнень є  38 учнів, які мають 1-2 оцінки із середнього рівня навчальних досягнень.

Показник високого та достатнього рівня навчальних досягнень учнів (якісна успішність) по класах становить: 

8-А кл. – 12 учнів  (45%)

8-Б кл. – 8 учнів     (28%)

9-А кл. –5 учнів      (16%) 

9-Б кл. – 21 учень   (66%) 

10 тн кл. –7учнів    (39%) 

10 іп кл. – 14 учнів  (50%) 

11-ек. кл. – 17 учнів (61%) 

11 іп кл. –16 учнів   (53%)

Коефіцієнт рівня навчальних досягнень за 2019-2020 н.р.  по ліцею - 0,4. Якщо аналізувати середній бал по предметах, то реальна картина досягнута за рахунок  високих балів з таких навчальних предметів як: фізична культура, мистецтво, інформатика,  правознавство, Захист Вітчизни, зарубіжна література. А з  предметів фізико-математичного циклу середній бал бажав би бути вищим. 


Середній відсоток відвідування в ліцеї становить 95,8%.  

Якісна успішність здобувачів освіти РЕПЛ за  2019-2020 н.р. становить 44% (100 учнів), що на 12% більше ніж в І семестрі 2019-2020 н. р. – 32,4% (76 учнів). 


Проаналізувавши стан успішності здобувачів освіти окремо по класах, можна зробити висновок, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні можуть навчатися деякі учні, які мають рівень досягнень 9 балів тільки з одного або двох предметів. Акцентуючи деякі моменти в навчальній діяльності учнів, необхідно зазначити позитивні моменти, виявлені моніторинговими спостереженнями:

•
збільшення якості навчальних досягнень у 8-9 класах на 12% порівняно з минулим роком;

•
збільшення якості навчальних досягнень здобувачів освіти у старшій школі (10-11  класи)  на 10,2% у порівнянні з  минулим роком.

Аналіз якості рівня навченості здобувачів освіти показує, що причинами виникнення проблем щодо динаміки успішності є низька мотиваційна основа, недостатній моніторинговий супровід освітнього процесу, відсутня система роботи із мало вмотивованими ліцеїстами й такими, які пропускають заняття через хворобу, недостатній зв'язок учителів із батьками, несвоєчасне повідомлення батьків про рівень успішності дітей через щоденники.  Фактором негативного впливу на рівень навчальних досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне втілення таких важливих педагогічних компетентностей як комунікативна, компетентність самоосвіти і саморозвитку, продуктивної та творчої діяльності.


У 2019-2020  н.р. виховна робота у ліцеї проводилась згідно з Програмою „Основні орієнтири виховання учнів 1-12 класів загальноосвітніх закладів України», Концепцією національно-патріотичного виховання, програмою «Нова українська школа» у поступі до цінностей», згідно наказу по ліцею від 30.08.2019 р. № 2/108 «Про організацію виховної діяльності у ліцеї  у 2019–2020 н.р.», річного плану роботи навчального закладу.  Реалізація програми виховної діяльності  економіко–правового ліцею була спрямована на розвиток високоінтелектуальної, компетентної, свідомої особистості з громадянською позицією, здатної до самореалізації та прояву своїх можливостей у різних сферах життєдіяльності. Виховна діяльність здійснювалась через:
            - загальноліцейні виховні заходи;

            - гуртки; 

            - факультативи;

- участь у міських,  обласних конкурсах  та турнірах.

    
Напрямки виховної роботи ліцею визначались у відповідності до Програми «Нова українська школа» у поступі до цінностей» та були спрямовані на виконання поставлених завдань.


Так одним із виховних завдань ліцею була  реалізація принципів Концепції національно-патріотичного виховання у співпраці з місцевими громадами. На виконання цього завдання заступником директора з виховної роботи Алексійчук Н.М. було розроблено систему заходів, спрямованих на реалізацію Концепції національно-патріотичного виховання молоді. Протягом 2019-2020 н.р. у ліцеї було проведено конкурс патріотичної пісні та строю «Червона калина», у ліцеї пройшли заходи до Дня писемності та Дня рідної мови, проведено Місячник правового виховання, конкурс плакатів на патріотичну тематику, класними колективами відвідано Рівненський обласний краєзнавчий музей з теми «Рівненщина у роки Другої світової війни». Усі ліцеїсти взяли участь у перегляді кінофільму перегляду художнього фільму «Захар Беркут», «Ціна життя». У січні проведено Декадник Української державності, протягом року проводились Уроки мужності. 


Наступним завданням виховної діяльності ліцею було удосконалення методичної майстерності класного керівника. З метою надання методичної допомоги класним керівникам протягом навчального року проводились наради та консультації з питань організації та здійснення виховної роботи в класних колективах. На початку навчального року було проведено діагностування класних керівників щодо використання Програми «Нова українська школа» у поступі до цінностей»,  згідно результатів якого сплановано роботу метод об’єднання на 2019-2020 н.р.  Протягом навчального року з класними керівниками проведено засідання на теми: «Стратегічні напрямки виховання у вимірах сьогодення. Мета і завдання методобєднання класних керівників на 2019-2020 н.р.», «Формування національно-патріотичної компетентності учнів», «Сучасні підходи до проблеми превентивного виховання в ліцеї» та «Підсумки діяльності кафедри за 2019-2020 н.р.  

Протягом року  проведено семінар-тренінг «Педагогічна взаємодія на основі партнерських стосунків» вернісаж педагогічних думок «Творчість класного керівника: шляхи звільнення від стереотипів та шаблонів». Зазначені заходи були спрямовані на  створення сприятливого виховного простору, який забезпечує інтенсифікацію, ефективність та результативність виховної діяльності закладу, що було одним із основних завдань виховної діяльності.  З метою аналізу роботи класних керівників з колективами учнів психологічною службою ліцею проведено анкетування серед ліцеїстів «Класний керівник очима учнів», результати якого враховані у планування виховної роботи. З метою досягнення більшої ефективності виховної роботи класні керівники працювали сумісно з психологом, проводячи тестування, діагностику, вивчаючи індивідуальні особливості учнів. 

Класні керівники брали участь у вернісажі педагогічних думок «Творчість класного керівника: шляхи звільнення від стереотипів та шаблонів»  та у ліцейній науково-практичній конференції «Про хід реалізації ІІІ етапу роботи педколективу над науково-методичною проблемою закладу». 


Наступним завданням виховної діяльності ліцею  був розвиток учнівського самоврядування в закладі, використання нових форм  реалізації виховного потенціалу дитячого та молодіжного руху. Упродовж навчального року Президентом ліцею  Боліщук Діаною та  учнівським активом проводилась злагоджена та дієва виховна робота. Органи учнівського самоврядування систематично контролювали відвідування учнями ліцею, чергування, ведення щоденників, аналізували участь у ліцейному житті кожного класного колективу, проводили рейди-перевірки носіння форми, щоденників.  Члени учнівського парламенту були постійними учасниками міських засідань учнівського парламенту, учасниками І етапу міського дебатного турніру «ПРЕС». У травні  Президент ліцею взяла участь у онлайн-форум лідерів учнівського самоврядування на платформі   ZOOM.  Значна частина членів учнівського парламенту є членами громадської молодіжної організації «ГРІМ».


Пріоритетним напрямком роботи у ліцеї  було проведення ефективної і педагогічно-унормованої діяльності щодо профілактики та запобігання торгівлі людьми (соціальним педагогом ліцею Козак О.В. проведено тренінгове заняття «Запобігання насильству»), профілактики девіантної поведінки, правопорушень та злочинності серед неповнолітніх, профілактики залежностей та шкідливих звичок. Зокрема було проведено ряд зустрічей з інспекторами  відділу ювенальної превенції  Рівненського відділу ГУНП в Рівненській області У 9 – Б та 8 – А класах проведено зустріч з представниками поліції м.Рівного щодо проблеми булінгу серед неповнолітніх. Класним керівником 9-Б класу Матчук О.В. організовано екскурсію у Головне управління Національної поліції, вчителем правознавства Прокопчуком С.Ю. проведено екскурсію у міський апеляційний суд з учнями 9 – А класу. 


Наступними завданнями виховної діяльності ліцею було забезпечення повноцінного розвитку молоді, охорона і зміцнення її фізичного, психологічного та духовного здоров’я,  формування у ліцеїстів потреби вести здоровий спосіб життя, позбуватися шкідливих звичок. На виконання цього завдання було видано наказ «Про організацію роботи з профілактики правопорушень та учинення дітьми навмисних  самоушкоджень у 2019-2020 н.р.» та  «Про заборону тютюнопаління в ліцеї та на його території» .Практичним психологом закладу Дяченко М.І. здійснено групові консультації за результатами проведених методик та досліджень ліцеїстів, а також  індивідуальні консультації на такі теми: «Взаємостосунки: діти – діти; діти - педагоги», «Підготовка до ЗНО, МАН», «Кризові періоди». Проводилися діагностики ліцеїстів згідно з річним планом психолога Дяченко М.І. та анкетування на тему «ЗСЖ», «Насильство та кібернасильство», «Правова поведінка». Також були проведенні  просвітницькі бесіди серед учнів на теми:  «Способи  подолання  стресу в період  підготовки  та здачі ДПА», «Молодь обирає здоров’я» та ін. Протягом навчального року постійно проводилось анкетування учнів, моніторинг, опитування, індивідуальні зустрічі з дітьми та їх батьками. На початку навчального року створено банк даних дітей, які потребують соціального захисту,  складено соціальні паспорти класів та ліцею, вивчено стан охоплення учнів у гуртках у позаурочний час, проведено роботу по залученню учнів до позакласної діяльності. Протягом року виявлено і проведено роботу з учнями, які схильні до  девіантної та деліквентної поведінки. 

Психологічною службою закладу проведено профілактичні заходи у 8 - 11 класах на теми  «Стоп Булінг», «Насильство у молодіжному середовищі»,  «Домашнє насильство та шляхи його подолання». Було проведено тренінгові заняття з учнями 8-11 класів на тему «Скажи Булінгу ні», тренінгове заняття з учнями 9 – А класу «Попередження насильства та булінгу», анкетування учнів щодо проявів булінгу в учнівському середовищі. Соціальний педагог ліцею Козак О.В.. постійно відвідувала  батьківські збори, де ознайомлювала батьків з питаннями  «Домашнє насильство. Причини і наслідки», «Адаптація новоприбулих ліцеїстів до закладу освіти», «Стоп булінг: як вберегти свою дитину», «Кібербезпека та інтернетзалежність». 

З метою залучення ліцеїстів до вивчення та дотримання правил дорожнього руху, безпечної поведінки на вулицях міста у ліцеї проведено декадник «Увага! Діти на дорозі!» (вересень) 

  
Протягом 2019-2020 н.р. постійно проводились заходи, спрямовані на укріплення традицій ліцею: День науки, Свято Миколая, Новорічний вечір, тематичні тижні, День рідної мови, квести. 


Ліцеїсти були постійними учасниками конкурсів, фестивалів та змагань як міського, так обласного рівнів. Так учениця 9 – Б класу Бурда А. (кер. Максимчук О.М.) вибороли ІІ місце на конкурсі читців-декламаторів «Живи, Кобзарю, в памяті людській», присвяченого Шевченківським дням, учениця 11 ек класу Назар О.(вчитель Алексійчук Н.М.) отримала перемогу (І місце) у Всеукраїнському літературному конкурсі «Мій день в Літературному музеї Уласа Самчука». Команда ліцеїстів під керівництвом Козак О.В. отримала перемогу у І етапі міського дебатного турніру «Прес» та увійшла в десятку найкращих команд міської гри «Що? Де? Коли?»

 
Окрім участі у конкурсах, виховна робота здійснювалась і  в позакласний час керівниками гуртків. Так цьогоріч члени гуртків, що працюють на базі ліцею, неодноразово ставали переможцями конкурсів та змагань. Члени гуртка «Вступ до теорії держави» (кер. Прокопчук С.Ю.) стали переможцями І етапу конкурсу-захисту наукових робіт МАН.  Члени гуртка «Пізнаємо рідний край»» (кер. Конончук О.А.) стали переможцями у захисті наукових робіт МАН з історії, здійснили ряд екскурсійних поїздок визначними місцями Рівненщини. 


Члени гуртка військово-патріотичного виховання «Юний захисник Вітчизни» (кер.Царук М.Ю.) вибороли ІІ місце у фестивалі-конкурсі військово-патріотичної пісні та строю «Червона калина», брали участь у заходах з нагоди Дня пам’яті Героїв Небесної сотні.


Активними учасниками виховного процесу закладу стали члени гуртка «Юні журналісти» (кер. Козак О.В.), які впродовж навчального року проводили інформаційні хвилинки до державних  та ліцейних свят,  вели радіожурнал. Під час проведення Шевченківського тижня гуртківцями проведено  радіожурнал «Цікаві факти з життя видатного письменника». Також членами гуртка «Юні журналісти було організовано та проведено квести до Дня рідної мови,  Дня миру, дня народження Т. Шевченка. Під керівництвом Козак О.В. було проведено загальноліцейну гру «Що? Де? Коли?» між учнями 8-х класів, організовано загальноліцейні свято «Масляна», проведено ліцейні дебати між учнями 8 – х кл. 


З метою забезпечення належної роботи виховної системи ліцею, відповідно до плану роботи ліцею на 2019-2020 н.р. реалізовувалась виховна діяльність педагогічного колективу згідно з  Програмою «Нова українська школа» у поступі до цінностей». Так відповідно до Програми класними керівниками було проведено ряд заходів, а саме: класним керівником 8 – Б класу Балаушко І.В. було проведено виховні години на теми: «Життєві плани», «У згоді з собою», «Ти і колектив», «Україна – єдина Соборна держава», «У жорнах репресій», «Вони визволяли наш край», година громадськості «Українці – європейська нація» (До Дня пам’яті Героїв Небесної сотні ). Також було проведено дискусію на тему: «Поводження з безпритульними тваринами»  та  диспут «Емоції і характер, в чому їх взаємозв’язок?».  Спільно з психологом  Дяченко М.І. у класі проведені  міні-тренінги для 8-х кл «Позитивне ставлення до себе. Як себе полюбити?» та «Ти і твоя самооцінка».  


Класним керівником 11-іп Конончуком О.А. проведено урок памяті  «Сосонки – Рівненський Бабин Яр», години спілкування «Чи згодні ви з висловом: Хто володіє інформацією, той володіє світом» та «як протистояти маніпуляціям свідомістю?», організовано зустріч з представниками Комітету виборців України, відвідано історичні місця Батьківщини.


Класним керівником 10- іп класу Прокопчуком С.Ю. згідно Програми проведено годину спілкування до Дня захисника України « Козацькому роду - нема переводу», Дня соборності України « Україна - соборна держава». Щодо правового виховання, то  учнівським колективом  відвідано засідання Рівненського апеляційного суду, організовано зустріч з представниками КВУ, проведено годину спілкування " Знай свої права" до Дня прав людини. Учнями  відвідано комплекс історичних та релігійних споруд у Чернігові, проведено години спілкування "Будь толерантним", "Цінуй і поважай свою родину" (до Дня сім'ї),  проведено виховні заходи на теми:   "Земля - твій рідний дім",  "Заповідні місця мого краю".

 
Класним керівником 10- тн класу Матчук О.В. проведено години спілкування «Україна - єдина Соборна держава». Спільно з психологом проведено опитування про рівень свободи, довіри, безпеки "Захисти себе від насильства", реалізовано проект "Найважливіші функції держави" , диспут "Чи варто дотримуватися закону?",  міні-тренінг "Управління часом. Як працювати з інформацією?".

Під час дистанційного навчання Президентом учнівського парламенту закладу створено спільний фотоальбом на платформі Google «Дистанційне  НЕнавчання учнів РЕПЛ», у  Всесвітній день вишиванки ліцеїсти взяли участь у Міжнародному флеш-мобі під хештегом «#деньвишиванкиденьродоводу», учнями 9-х класів відзнято відеоролики «Мій день на карантині» (вч. Максимчук О.М.).
Розділ І.

Забезпечення освітнього процесу
Мета: забезпечити оптимальне функціонування ліцею як цілісної соціально-педагогічної системи, створити умови для ефективної діяльності всіх підсистем.
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконан​ня

	1. 
	Укомплектувати на 2020-2021 навчальний рік такі класи:

1. 8-А клас – 28 учнів;

2. 8-Б клас – 22 учнів;

3. 9-А клас – 32 учні;

4. 9-Б клас – 31учні;

5. 10-технологічний клас –29 учнів;

6. 10-історико-правовий клас – 28 учнів;

7. 11- технологічний клас – 18 учнів;

8.   11- історико-правовий клас – 30 учнів.
	до 04.09.2020
	Адмін.,
кл. кер.,

психол.
	

	4.
	Перевірити явку здобувачів освіти в ліцей 02.09.2020 р.
	Вересень
	Заступ. директ
	

	5.
	Перевірити стан забезпечення ліцеїстів підручниками.
	Вересень/ жовтень
	Бібліот.

Кл.кр.
	

	6.
	Здійснювати постійний контроль за відвідуванням учнями ліцею та їх успішністю. Щомісячно робити аналіз на оперативній нараді.
	Щомісяця
	Кл.кр.
	

	7.
	Постійно здійснювати медичний контроль за здоров’ям ліцеїстів.
	Постійно
	Кл.кр.,

медсест.
	

	8.
	Провести зустріч ліцеїстів з випускниками ліцею.
	Лютий
	Кл.кр.
Адмін.
	


Розділ ІІ.

Діяльність колективу з питань удосконалення 

освітнього процесу здобувачів освіти
Мета: забезпечити сприятливі умови для фізичного, психічного, інтелектуального, соціального становлення особистості здобувачів освіти, досягнення ними рівня освіченості, що відповідає ступеню навчання, потенційним можливостям учасників освітнього процесу з урахуванням їх пізнавальних інтересів і схильностей
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконан​ня

	1.
	Скласти і затвердити:

· навчальний план ліцею на 2020-2021 н.р.;
· розклад занять;
· календарно-тематичні плани з предметів;
· план виховної роботи класних керівників;
· план методичної ради ліцею;

· розклад роботи гуртків;
· план фізкультурно-оздоровчої роботи;
· план військово-патріотичного вихо​ван​ня.
	31.08

01.09

до 10.09

до 15.09

до 15.09

01.10

15.09

15.09
	Адмін.

ЗДНВР
Вчителі

Кл.кр.
ЗДНВР
ЗДНВР
Вч. фізк.
Вч. ЗУ
	

	2.
	Розробити програми вивчення особистості здобувачів освіти, індивідуальних психолого-педагогічних карт ліцеїстів
	Вересень-
жовтень
	Психол.
	

	3.
	Провести психолого-педагогічні консиліуми, спрямовані  на вивчення системи педагогічних впливів, які забезпечують диференціацію та індивідуалізацію процесу навчання.
	Листопад 2020 р., Березень 2021 р.
	Пед.

колект.
	

	4.
	Здійснення внутрішньої диференціації освітнього процесу на основі даних діагностики.
	Постійно
	Вчит. -  предмет.
Кл.кр.
	

	5.
	Розробити і затвердити режим роботи ліцею.
	31.08
	Директ.
	

	6.
	Організація позаурочної діяльності з предметів, як умови поглиблення і розширення знань, умінь учнів у предметних галузях, які відповідають їх здібностям і інтересам:

а) проведення олімпіад (за окремим планом);

б) організувати роботу предметних гуртків, гуртків МАНу

в) згідно плану роботи ліцею провести:

· Декадник фізичної культури та спорту

· Декадник військово-патріотичного виховання
· Шевченківські дні
· Тиждень пам’яті
· Предметні калейдоскопи
	Жовтеньлистопад
Жовтень
   07-16.09

12-21.10

 01-10.03

  04-08.05
Вересень-травень
	Заступн.

директ.,

вчит.-

предмет.

Керівники
кафедр,

вчит.-предмет.


	

	7. 
	Проведення Дня науки
	Травень
	ЗДНВР
	


Розділ ІІІ.
Виховна робота

Мета: формування громадянина із  загальнолюдськими цінностями, зокрема морально-етичними (гідність, чесність, справедливість, турбота, повага до життя, повага до себе та інших людей), соці​ально-політичними (свобода, демократія, культурне різноманіття, повага до рідної мови і культури, патріотизм, шанобливе ставлення до довкілля, повага до закону, солідарність, відповідальність.

Напрями виховної роботи:  національно-патріотичне, екологічне, правове та превентивне виховання, формування соціальних і громадянських компетентностей.

Завдання :

- забезпечення сприятливих умов для самореалізації особистості відповідно до її інтересів та суспільних вимог;

- збереження та покращення фізичного, психічного та соціального здоров’я особистості;

- попередження та локалізація негативних впливів факторів соціального середовища на особистість;

- посилення ролі сім’ї у вихованні дітей, зміцнення її взаємодії з закладом;

- розвиток учнівського самоврядування, використання нових форм реалізації виховного потенціалу дитячого і молодіжного руху;

- забезпечення взаємодії закладу з соціальними інститутами дотичними до виховання дітей та учнівської молоді;

- формування досвіду гуманістичних відносин на основі засвоєння та реалізації в повсякденному житті етичних норм і гуманної моралі;

- реалізація принципів Концепції національно-патріотичного виховання у співпраці з місцевими громадами.

Завдання за ціннісними ставленнями:

· формування в молодого покоління високої патріотичної свідомості, почуття вірності рідній країні, турботи про добробут свого народу;

· виховання любові до рідної землі, українського народу, шанобливе ставлення до рідної мови та української культури;

· формування морально-активної особистості, чуйної, чесної, працелюбної, справедливої, милосердної , толерантної, терпимої до іншого, миролюбної, готової допомогти іншим;

· формування усвідомлення місця природи в житті людини, почуття особистої причетності до збереження природних багатств, відповідальності за них, здатності гармонійно співіснувати з природою; критичної оцінки споживацько-утилітарного ставлення до природи, вміння протистояти негативним проявам;

· виховання особистості, яка володіє системою елементарних мистецьких знань, адекватно сприймає художні твори, здатна збагнути та виразити власне ставлення до мистецтва, прагне та вміє здійснювати творчу діяльність у мистецькій сфері;

· виховання усвідомлення учнівською молоддю соціальної значущості праці, розвиненої потреби в трудовій активності, формування навичок здорового способу життя;

· формування вміння цінувати себе як носія фізичних, духовних та соціальних сил, вміння протистояти негативним проявам у суспільстві, бути компетентним у питаннях захисту власного здоров’я.

	№ з/п
	Заходи
	Терміни проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	 1.
	Свято Першого дзвоника. Перший урок.
	01.09
	ЗДВР, кл. кер.
	

	2.
	Декадник «Увага, діти на дорозі!»

бесіди «Знайте та виконуйте правила дорожнього руху»
	01.09-11.09
	Кл.кер.
	

	3.
	Конкурс на кращу фотографію  «Моя Україна. Моє рідне місто»
	14.09 – 18.09
	Кл. кер., 

УП
	

	4.
	День партизанської слави. Інформаційні хвилинки.
	21.09
	Вчителі історії, класні керівники
	

	5.
	Міні-тренінг для 8-х кл «Позитивне ставлення до себе. Як себе полюбити?»
	26.09
	Соціально-психологічна служба
	

	6.
	Заходи з відзначення трагедії у Бабиному Яру
	28.09
	Вч. історії, кл. кер.
	

	7.
	Турнір знавців сучасної музики (до Міжнародного Дня музики)
	01.10
	УП
	

	8.
	День вчителя. Святковий концерт.
	02.10
	10 тн., 10 іп. кл.
	

	10
	Тиждень військово-патріотичного виховання(за окремим планом)
	12 - 16.10
	кер. гуртка «Юний захисник Вітчизни», кл. кер., ЗДВР
	За окремим планом

	11
	Свято Покрови – свято Українського козацтва. День захисника України.
	13.10
	УП, вч. історії, кл. кер.
	За окремим планом

	12
	 Уроки мужності, присвячені річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників.
	19-23.10
	Кл. кер.
	

	13
	Диспут для учнів 10-х кл. «Чи можна змінити характер людини?»
	30.10
	Соціально-психологічна служба
	

	14.
	Відзначення Дня української писемності 
	09.11
	Кл.кер., вч. укр.мови
	За окремим планом

	16.
	Управління гнівом. Тренінгове заняття для подолання агресивних виявів поведінки. 9-ті  кл.
	19.11
	Соціально-психологічна служба
	

	15.
	День Гідності та Свободи 


	20.11
	Кл.кер.,УП
	За окремим планом

	17.
	«Ціна людського горя» -  виховні години до Дня пам'яті жертв голодомору та політичних ре​пресій. Акція «Запали свічку». Загальноліцейна хвилина мовчання.
	24.11
	Вч. історії, класні керівники
	

	18.
	Акція «16 днів проти насильства»
	25.11-12.12
	УП, психолог, соціальний педагог
	За окремим планом

	19.
	Тиждень учнівського самоврядування 
	23-27.11
	УП
	

	20.
	Місячник правових знань 
	грудень
	Учителі правознавства, кл. кер.
	За окремим планом

	21.
	Всесвітній день боротьби зі СНІДом.    Акція «Молодь проти СНІДУ». Сократівська бесіда «Як ми ставимося до хворих на СНІД»(11 кл)
	01.12
	УП, Соціально-психологічна служба
	

	22


	День Збройних Сил України:

- радіохвилинка «Історія створення Збройних сил України»;

Зустрічі з військовослужбовцями «Маю честь Вітчизну захищати».
	04.12
	ЗДВР, керівник ДПЮ, кл.керівники
	

	23
	Міжнародний День прав людини.

 - випуск тематичної радіогазети; 

- юридичний калейдоскоп для учнів 8-9 кл.;

- зустрічі з правоохоронними органами міста (10-11 кл)
	10.12
	Кл. кер., УП, вчителі права
	

	24
	Родинно-ліцейні Андріївські вечорниці. «Весела ярмарка» до свята Андрія.
	14.12.
	Кл.кер.
	

	26
	Благодійна акція «Янголи поруч» (до Дня святого Миколая»
	14-18.12
	УП
	

	27
	День Св. Миколая
	18.12.
	Кл.кер., кер. гуртків
	

	28
	Новорічний вечір для ліцеїстів 
	25.12
	ЗДВР, 11 тн.,11 іп. 
	

	29
	Участь у міському фестивалі вуличних вертепів «Нова радість стала»
	11-15.01
	ЗДВР, 9 – А, 9                  - Б класи
	

	
	
	
	
	

	30
	Заходи з відзначення Дня Соборності України. 

-виховні години: «Україна – єдина Соборна держава», «Співаєм славу тій події і тепер»;

-книжкова тематична виставка літератури у бібліотеці “Соборна Україна”
	22.01
	Вч. історії, кл. кер, бібліотекар, УП
	

	31 
	Міжнародний День памяті жертв Голокосту.

Година національної памяті «Голокост – лихо століття»
	27.01
	Вч. історії, кл. кер
	

	32
	День пам’яті Героїв Крут. Літературна композиція: «Через Крути у майбуття».
	29.01
	Вч. історії, кл. кер., 

бібліотекар
	

	33
	Відзначення річниці визволення 

м. Рівного від німецько-фашистських загарбників. 
	02.02
	Вч. історії, кл. кер.
	

	34
	Інтерактивна лекція «Мистецтво публічного виступу: як говорити, щоб тебе почули?» (11-ті кл)
	11.02
	Соціально-психологічна служба
	

	35
	 Конкурс "Королева  РЕПЛ - 2018». 
	19.03.
	УП
	

	36
	Традиційне ліцейне свято День Святого Валентина.
	14.02
	УП, 8 – А, 

8 - Б класи
	

	37
	Мовні квести (до Міжнародного дня рідної мови)
	22.02
	Вч. укр. мови 
	

	38
	День памяті Героїв Небесної сотні. Виставка - спомин «Небесна сотня Євромайдану». Виховні години. Зустрічі з волонтерами, учасниками Євромайдану.
	19.02
	УП. Кл.кер.
	

	39
	Шевченківський тиждень
	09-12.03
	Вч. укр мови та літ.
	За окремим планом

	40
	Свято: «Мелодія весни».
	05.03
	8 – А, 8 – Б класи
	

	41
	Етична бесіда «Моральні цінності» (9-ті кл)
	11.03
	Соціально-психологічна служба
	

	42
	Міжнародний день театру. Зустрічі з акторами театру.


	26.03


	Кл. кер


	

	43
	Двомісячник «Співучасть у долі дитини»
	Травень-червень
	Кл. кер.,

ЗДВР, УП
	За окремим планом

	44
	Весняна гуморина. Випуск радіогазети "Сміємося разом"
	01.04
	УП
	

	45
	Всесвітній День здоров’я. Зустрічі з лікарями.

Участь у міському конкурсі «Молодь обирає здоров’я».
	08.04
	Кл. кер., соціально-психологічна служба,

вч. основ здоров’я.
	

	46
	Ділова гра «Стратегії і тактики переговорів» (10-ті кл)
	15.04
	Соціально-психологічна служба
	

	47
	Участь у міських Великодніх урочистостях.
	квітень
	Кл. кер.,

ЗДВР
	За окремим планом

	48
	День Землі. Акція «Зелений світ».
	16.04
	Кл. кер., УП
	

	49
	День скорботи, приурочений річниці катастрофи на Чорнобильській АЕС.

Єдина виховна година

«32 рік Чорнобильської катастрофи.

Безпека майбутнього». Зустрічі з ліквідаторами аварії.


	26.04
	Кл. кер.
	

	50
	Тиждень пам'яті, присвячений Дням пам’яті та примирення „Пам'ять  не знає сивини”
	03 - 07.05
	Кл.кер., ЗДВР, УП
	

	51
	Дні Європи в Україні (за окремим планом)
	11-14.05
	Вчителі англ. мови
	

	52
	Родинні  свята  до  Дня  матері
	07.05
	Кл. кер.,

ЗДВР, УП
	

	53
	Фотовиставка «Яким він був 2018 – 2019 навчальний рік?»
	17 - 21.05
	УП
	

	54
	Екскурсії до краєзнавчого музею
	Протягом року
	Класні керівники
	

	55
	Колективна творча справа «Культура демократії в ліцеї» (вибори президента ліцею»
	травень
	Вч. правознавства, ЗДВР, УП
	

	56
	Тиждень безпеки дорожнього руху
	10-14.05

09– 13.11


	Кл. кер.
	

	№ з/п
	Заходи
	Терміни проведення
	Відповідальний
	

	57
	Відвідування краєзнавчого музею, музею У.Самчука, Бойової слави 13 армійського корпусу
	Протягом року
	Класні керівники
	

	58
	Екскурсії по місту, в межах та поза межами Рівненської області.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	59
	Тематичні лінійки до пам’ятних дат
	Протягом року
	Учнівський парламент
	

	60
	Оформлення тематичних газет, стіннівок, до пам’ятних дат.
	Протягом року
	Вчителі історії, бібліотекар
	

	61
	Краєзнавча експедиція «Історичні постаті на шляхах Рівненщини»
	Протягом року
	Кл. керівники, 

вчителі історії.


	

	62
	День людей похилого віку: благодійна акція “Турбота» 
	Жовтень

	Кл.кер., УП
	

	63
	Акція «Озеленення ліцею – спадщина для майбутніх поколінь.


	Протягом року
	УП,

вчитель біології
	

	64
	Екологічні акції: «Чисте подвір'я», «Листя в зем​лю», «Чисте місто»
	Жовтень
	Класні керівники
	

	65
	Екскурсії Україною.
	Протягом року
	Кл. кер., адміністрація
	

	66
	 Відвідування кіно- та драмтеатрів, перегляд фільмів та вистав, концертів з наступним обговоренням.
	Протягом року
	Класні керівники
	

	67
	Екскурсії у краєзнавчий музей
	Протягом року
	Кл. керівники
	

	68
	Участь гуртківців у міських, обласних всеукраїнських конкурсах
	Протягом року
	Кер. гуртків
	

	69
	Ярмарок професій для учнів 11 кл.
	Вересень
	Кл. кер. 11-х класів
	

	73
	Екологічний десант «Чисте подвір’я”


	Жовтень


	УП
	

	74
	Виставка-аукціон  учнівських поробок 

«Світ моїх захоплень»
	Листопад
	УП
	

	75
	Профорієнтаційна робота
	Протягом року
	Адміністрація
	


Розділ ІV.
Робота з педагогічними кадрами
Мета: забезпечити підвищення рівня професійної компетентності вчителів школи, що є умовою реалізації цілей розвитку особистості учнів, удосконалення освітнього процесу.
· Організаційна та контрольно-аналітична діяльність адміністрації.

· Науково-методичний супровід професійного розвитку педагогічних кадрів.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконан​ня

	І. Методична робота.

	1. 1
	Взяти участь у роботі секційних засідань серпневої конференції педагогічних працівників
	25-28.08
	Вчит.- 
предмет.
	

	2. .
	Засідання кафедр:
1) Засідання предметних кафедр:
Питання:

· Аналіз рівня знань, умінь і навичок здобувачів освіти за результатами 2020-2021 н. р. з базових дисциплін

· Ознайомлення з навчальними пла​на​ми, програмами та пояснювальними записками до них і рекомендаціями МОН України щодо їх вивчення в новому навчальному році.

· Затвердження планів роботи кафедр

2) Засідання всіх кафедр (згідно плану роботи)

3) Засідання всіх кафедр (згідно плану роботи)

4) Засідання всіх кафедр (згідно плану роботи)
	серпень
листопад

березень

травень
	Керівники
 кафедр
	

	3. 
	Методичний анонс-огляд новинок літератури «Педагогічний бестселер» 
	серпень
	Адмін., 

бібліотекар
	

	4. 3
	Діагностування педагогічного досвіду вчителів «Теза навчального року»
	вересень-жовтень
	Адмін.,

керівники
кафедр
	

	5. 3
	Методичний тиждень. Презентація методичного топ-листа «Вчительське ноу-хау»
	березень
	Адмін.,

керівники
 кафедр
	

	6. 
	Методичний фестиваль класних керівників
	грудень
	Адмін., кл.керівники
	

	7. 4
	Засідання динамічної групи вчителів-предметників природничого циклу «Розвиток пізнавальних здібностей ліцеїстів у системі реалізації компетентністної освіти»
1) Розвиток пізнавальних здібностей здобувачів освіти в системі реалізації компетентністної освіти 

2) Формування творчої особистості вчителя та учня
3) Компетентнісно-орієнтований підхід до навчання

4) Сучасний урок - який він?
	жовтень
грудень

лютий

квітень

	Адмін.,

Парфенюк Н.В.
	

	8. 5
	Методичні батли «Дистанційне навчання в  загальноосвітньому закладі: мода чи потреба та неминучість? »

	листопад
	Адмін.,

Прокопчук С.Ю.
	

	9. 
	Психолого-педагогічний семінар: «Емоційне вигорання педагога в умовах сучасної школи»

	січень
	Адмін.,

Ануфрієва Т.А.
	

	10. 6
	Семінар-тренінг для класних керівників  (методичне перехрестя): «Роль особистості класного керівника у формуванні творчо - працездатного учнівського колективу»  
	жовтень
	Алексійчук Н.М.
	

	11. 
	Семінар-практикум  для класних керівників  «Організація  діяльності  учнівського колективу в умовах творення Нової української школи. Традиції та інновації  у виховній  діяльності класного керівника»
	лютий
	Алексійчук Н.М.
	

	12. 8
	Педагогічна кав’ярня «Грані педагогічної майстерності у світлі впровадження медіаосвіти у педагогічну практику закладу»
	березень
	Адмін.,
 Мартинюк І.В.
	

	13. 
	Педагогічні читання «Фахова компетентність учителя як важлива умова при впровадженні нових Державних стандартів в освіті»
	березень
	Мазур А.В.
	

	14. 
	Науково-практична конференція про хід реалізації ІІІ етапу роботи педколективу над науково-методичною проблемою закладу
	травень
	Адмін.,

весь колектив
	

	15. 9
	Участь в заходах КУ «Рівненський міський методичний кабінет»:

1. Міське свято вшанування вчителів.

2. Участь у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад.

3. Всеукраїнський конкурс “Учитель року”.
4. Контрольні випробування та захист робіт МАН.

5.  Свято переможців учнівських олімпіад та конкурсу-захисту МАН. 
	жовтень

листопад

-грудень

грудень

листопад

-січень

травень
	Адмін.

 Адмін.

Методисти

кафедр

Вчителі-

предмет.

Заст. дир.


	

	ІІ. Атестація педагогічних працівників.

	1.
	Створення атестаційної комісії. Ознайомлення вчителів, що атестуються з “Положенням про атестацію педагогічних кадрів”. 

	Вересень-

жовтень
	Адмін.
	

	2.
	Вивчення системи роботи вчителів, що атестуються.
	Листопад- березень
	Атестац. комісія
	

	3.
	Творчий звіт вчителів, що атестуються. Захист методичних ідей.
	Березень
	Вчителі що атест.
	

	4.
	Засідання атестаційної комісії за підсумками атестації.
	Березень
	Атестац. комісія
	

	
	ІІІ. Організація курсової перепідготовки вчителів
	
	
	

	1.
	Згідно плану роботи управління освіти Рівненського міськвиконкому
	Вересень
	Заст. дир.
	

	ІV. Педагогічні ради.


	1.
	Педрада - «мозковий штурм»:

1. Підсумки навчальної, науково-методичної та виховної роботи ліцею за 2019-2020 н.р. та перспективи розвитку закладу на новий навчальний рік.
2. Про затвердження річного плану роботи ліцею.

3. Про затвердження освітньої програми закладу.

4. Про затвердження положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу.
5. Про затвердження річного плану роботи бібліотеки.

6. Про педагогічне навантаження вчителів.

7. Про режим роботи навчального закладу.

8. Про призначення класних керівників та зав. кабінетами.

	Серпень 
	Адмін.
	

	2.
	Педрада-круглий стіл: 
1. Виховання ліцеїстів в умовах нових стандартів освіти. 
2. Робота педагогічного колективу щодо формування особистісних якостей та соціальної активності учня -  випускника нової школи.

3. Про результати вивчення освітнього процесу з математики.


	Грудень
	Адмін.
	

	3.
	Педрада-"пошук істини":
1. Про підсумки роботи ліцею за І семестр 
2020-2021 н.р.

2. Про претендентів на нагородження  золотою та срібною медалями.

3. Доцільність та стан використання технологій дистанційного навчання на уроках та в позаурочній діяльності.
	Січе​нь
	Адмін.
	

	4.
	Педрада-захист інновацій:

1. Критичне мислення та медіаграмотність.
2. Про вибір учнями  9-х класів предмету ДПА.

3. Про надання рекомендацій випускникам ліцею для вступу до вищих навчальних закладів.

	Лютий
	Адмін.
	

	5.
	Педрада-панорама:

1. Про затвердження завдань для проведення  ДПА у 9-х класах.

2. Про підсумки атестації педагогічних працівників.
3. Роль учнівського самоврядування в житті ліцею як реальної виховної сили в умовах демократизації школи.
4. Про результати вивчення освітнього процесу з правознавчих дисциплін.
5. Про результати вивчення освітнього процесу з англійської мови.

	Квітень
	Адмін.

	

	6.
	Педрада:

1. Самоаналіз власної діяльності та самоосвіта – реальні шляхи підвищення професійної майстерності педагога.

2. Про проведення державної підсумкової атестації в 9-х класах.
3. Про звільнення від ДПА учнів 9-х класів.
4.   Про нагородження учнів Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» та Похвальною грамотою «За особливі успіхи у вивченні окремих предметів».
5. Про організацію навчальних екскурсій та навчальної практики у 8, 10 класах ліцею.
	Травень 
	Адмін.
	

	7.
	Педрада:

1. Про переведення учнів 8, 10-х класів.

2. Про закінчення учнями 9-х класів ліцею.

3. Про нагородження учнів свідоцтвами з відзнакою.
4.   Про перспективне навантаження вчителів.
	Червень 
	Адмін.

	

	8.
	Педрада:

1. Про закінчення учнями 11-х класів ліцею.

2. Про нагородження учнів 11-х класів золотою та срібною медалями.
	Червень 
	Адмін.

	

	V. Наради при директору.
Основні завдання: проводяться для вирішення поточних та перспективних питань роботи освітнього закладу

	1.
	1. Про готовність навчальних та господарських приміщень ліцею до нового навчального року.
2. Про розподіл функціональних обов’язків між членами адміністрації.

3. Про підсумки проведення ЗНО-2020.

4. Про підготовку до проведення Дня Знань.
	26.08
	Директор
	

	2.
	1.  Про режим роботи освітнього закладу, організацію    чергування та виконання внутрішнього розпорядку всіма учасниками освітнього процесу.
2.  Про організацію харчування учнів.
3.  Про підсумки оздоровлення ліцеїстів у літній період.
4.  Про особливості організації виховної роботи.
5.  Про дотримання санітарно-епідеміологічного режиму в закладі.
	18.09
	Директор
	

	3.
	1. Про проведення атестації педагогічних працівників.
2. Про готовність та якість планування навчальної діяльності:

2.1. навчальні плани та програми;

2.2. планування роботи гуртків;

2.3. планування виховної роботи. 

3. Про стан ведення особових справ здобувачів освіти.
4. Про організацію та стан позакласної роботи. Аналіз зайнятості учнів у гуртках, секціях.
	16.10
	Директор
	

	4.
	1.  Про результати І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів.
2.   Про стан ведення щоденників учнів.
3.   Про роботу з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження випадків насильства та жорсткого поводження з однолітками.
	13.11
	Директор
	

	5.
	1. Про хід підготовки до засідання педагогічної ради. 

2. Про роботу класних керівників з батьками учнів.
3. Про результати вивчення стану освітнього процесу з географії.
4. Про результати вивчення стану освітнього процесу з фізичної культури.
5. Про підсумки обліку відвідування учнями ліцею за І семестр 2020-2021 н.р..
	24.12
	Директор
	

	6.
	1.  Про результати контролю всіх видів документації, виконання навчальних програм за І семестр та діяльність педагогів  щодо планування роботи на ІІ семестр.
2.    Про результати контролю роботи ліцеїної  їдальні.

3.   Про   стан   роботи   органів   учнівського самоврядування.
4.  Про   стан  роботи   щодо   профілактики правопорушень серед ліцеїстів.
	29.01
	Директор
	

	7.
	1. Про стан роботи з підготовки реєстрації на проходження  зовнішнього незалежного оцінювання випускників.
2. Про порядок закінчення 2020-2021 навчального року та проведення державної підсумкової атестації.
	26.02
	Директор
	

	8.
	1. Про ефективність роботи соціально-психологічної служби.

2. Про стан роботи з попередження випадків булінгу.

3. Про стан відвідування учнями ліцею.

4. Про стан гурткової роботи в ліцеї.
	26.03
	Директор
	

	9.
	1. Про підсумки участі учнів ліцею в предметних олімпіадах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН.

2.  Модель впровадження медіаосвіти в навчально- виховний процес.
3. Про результати вивчення стану освітнього процесу з предмету «Захист України».
	23.04
	Директор
	

	10.
	1. Про свято Останнього дзвоника.

2. Про підготовку до випускного вечора.

3. Про підготовку до проведення Дня науки.
	15.05
	Директор
	

	11.
	1.   Про підготовку проекту річного плану ліцею.
2.   Про організацію оздоровлення ліцеїстів влітку 2021 року.
	12.06
	Директор
	

	VІ. Методичні оперативки. Інструктивні наради.
 

	1.
	Інструктивна нарада класних керівників: складання планів виховної роботи.
	вересень
	Заступник директора
	

	2.
	Про затвердження календарних планів вчителів-предметників.
	вересень
	Заступники 

директора
	

	3.
	Методична оперативка: продовження роботи педагогічного колективу над ІІІ етапом науково-методичної проблеми закладу.
	вересень
	Заступники 

директора
	

	4.
	Методична оперативка: Про ведення  ліцейної  документації.
	вересень
	Заступники 

директора
	

	5.
	Методична оперативка: Самоаналіз уроку вчителем, як основа підвищення ефективності освітнього процесу.
	жовтень
	Заступники 

директора
	

	6.
	Методична оперативка: Тематичний облік знань учнів.
	листопад
	Заступники 

директора
	

	7.
	Інструктивна нарада: Про завершення І семестру і робота закладу під час зимових канікул.
	грудень
	Директор
	

	8.
	Методична оперативка: Ознайомлення з наказами, інструктивними листами МОН України, управління освіти; рекомендаціями РОІППО.
	січень
	Директор
	

	9.
	Методична оперативка: Про проведення методичного тижня
	лютий
	Заступники директора
	

	10.
	Методична оперативка: Ознайомлення з інструктивними листами, наказами МОН України.
	бере​зень
	Директор
	

	11.
	Методична оперативка: Круглий стіл за підсумком методичного тижня.
	бере​зень
	Директор
	

	12.
	Методична оперативка: Про хід реалізації ІІІ етапу науково-методичної проблеми.
	кві​тень
	Заступники 

директора
	

	13.
	Інструктивна нарада: Вивчення інструкцій про підсумкову державну атестацію, переведення та випуск здобувачів освіти.
	квітень
	Директор
	

	VІІ. Моніторингові дослідження.


	1.
	Моніторинг навчальних досягнень учнів з математики
	жовтень-грудень
	Коваль П.В.

Максимчук О.М.
	

	2.
	Моніторинг якості виховної роботи в діяльності класного керівника
	жовтень-грудень
	Алексійчук Н.М. 

Козак О.В.
	

	3.
	Моніторинг навчальних досягнень учнів з географії
	жовтень-грудень
	Коваль П.В.

Мазур А.В.
	

	4.
	Моніторинг рівня вихованості учнівського колективу
	лютий-квітень
	Алексійчук Н.М.
Козак О.В.
	

	5.
	Моніторинг навчальних досягнень учнів з правознавства
	лютий-квітень
	Коваль П.В.

Мазур А.В.
	

	6.
	Моніторинг навчальних досягнень учнів з англійської мови
	лютий-квітень
	Мазур А.В.
Максимчук О.М.
	

	7.
	Моніторинг стану національно-патріотичного виховання педагогічного та учнівського колективів закладу.
	лютий-квітень
	Алексійчук Н.М.
 Козак О.В.
	


Розділ V.
Внутрішкільне керівництво і контроль 
Мета: вивчення результатів педагогічної діяльності, виявлення позитивних і негативних тенденцій в організації освітнього процесу і розробка на цій основі пропозицій по розповсюдженню передового педагогічного досвіду і усунення негативних тенденцій

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконан​ня

	І.Тематичний контроль


	1. 1.
	Організація роботи  з обдарованими дітьми.
	жовтень-грудень
	Адмін., кер. кафедр
	

	2. 2.
	1. Підготовка до наради при директору «Про результати вивчення стану освітнього процесу учнів з географії та фізичної культури»
	грудень
	Адмін., кер. кафедр
	

	3. 4.
	Підготовка до педради-круглого столу: «Виховання ліцеїстів в умовах нових стандартів освіти»
	грудень
	Адмін., кер. кафедр
	

	4. 5.
	Підготовка до педради-захисту інновацій: «Критичне мислення та медіа грамотність».
	лютий

	Адмін., кер. кафедр
	

	5. 
	Підготовка до педради-панорами: «Роль учнівського самоврядування в житті ліцею як реальної виховної сили в умовах демократизації школи».
	квітень


	Адмін., кер. кафедр
	

	6. 
	
Підготовка до наради при директору «Про результати вивчення стану освітнього процесу учнів із предмету «Захист України»»
	квітень
	Адмін., кер. кафедр
	

	7. 6.
	Підготовка до педради «Про результати вивчення стану освітнього процесу учнів з англійської мови та правознавчих дисциплін»
	лютий-квітень
	Адмін., кер. кафедр
	

	8. 
	Підготовка до педради: «Самоаналіз власної діяльності та самоосвіта – реальні шляхи підвищення професійної майстерності педагога».
	травень
	
	

	ІІ. Персональний контроль


	1.
	Вивчення системи роботи вчителів, що атестуються.
	жовтень- 

березень
	Адмін., кер. кафедр
	

	2.
	Ознайомлення  з новими ефективними методами  навчання, які забезпечують оптимальну організацію освітнього процесу учнів на уроках історії та екології.
	листопад-
грудень
	Адмін., кер. кафедр
	

	3. 
	Ознайомлення  з методами навчання, які стимулюють пізнавальну діяльність учнів на фізики та астрономії.
	листопад-
грудень
	Адмін., кер. кафедр
	

	4.
	Ознайомлення з найбільш ефективними методичними засобами поєднання традиційних та інноваційних форм організації навчально-пізнавальної діяльності учнів на уроках англійської мови, географії та правознавчих дисциплін.
	лютий-квітень
	Адмін., кер. кафедр
	

	
	ІІІ. Робота з батьками


	1.
	Батьківські збори: Ознайомлення батьків з навчальними, виховними планами на І семестр.
	вересень
	Адмін.
	

	2.
	Консультації для батьків учнів 11-х класів щодо процедури проведення ЗНО та ДПА у 2021 році.
	жов​тень
	Адмін., психолог
	

	3.
	Консультації для батьків.
	листопад
	Психолог
	

	4.
	Батьківські збори “Про підсумки  освітнього процесу за І семестр”.
	грудень
	Адмін.,
кл. кер.
	

	5.
	Консультації для батьків.
	лютий
	Адмін., психолог
	

	6.
	Батьківські збори «Як допомогти своїй дитині вчитися»
	бере​зень
	Адмін.
	

	7.
	Консультації для батьків.
	кві​тень
	Адмін.,

психолог
	

	8.
	Батьківські збори : Про підсумки навчального року, складання підсумкової державної атестації.
	тра​вень
	Адмін.
	

	9.
	Консультації для батьків.
	тра​вень
	Адмін., психолог
	


Розділ VІ.

Зміцнення навчально-матеріальної бази ліцею 

та організаційно-господарська робота.

З метою створення належної матеріально-технічної бази ліцею
у відповідності із сучасними вимогами планується здійснити в закладі

наступні заходи:

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконан​ня

	1. 
	Своєчасно провести ремонт навчальних кабінетів та приміщень ліцею.
	червень- серпень
	Зав кабін.,

завгосп,

кл.кер.
	

	2. 
	Перевірити освітлювальну мережу, систему водо-, теплопостачання, всі допоміжні служби та підготувати їх до роботи в новому навчальному році. 
	до 01.09
	Завгосп
	

	3. 
	Продовжити впорядкування території ліцею.
	вересень

жов​тень
	Вч. біол.,
кл. кер.
	

	4. 
	Придбання стендів у їдальню.
	протягом року
	Адмін.
	

	5. 
	За рахунок бюджетних асигнувань та спонсорських коштів доукомплектування посібниками і підручниками бібліотеки.
	протягом року
	Адмін., 

бібліотекар
	

	6. 
	Опрацювати кошторис з метою раціонального використання бюджетних асигнувань.
	вере​сень
	Адмін. 
	

	7. 
	Провести огляд їдальні з метою налагодження гарячого харчування учнів.
	сер​пень-вересень
	Директор,

завгосп
	

	8. 
	Перевірити дотримання правил техніки безпеки під час проведення учнями лабораторних та практичних робіт з фізики, хімії, біології, інформатики.
	серпень-вересень
	Зав. каб., заступ. директора
	

	9. 
	Опрацювати з техперсоналом гігієнічні вимоги до прибирання та утримання приміщень і території ліцею.
	сер​пень-вересень
	Директор,

завгосп
	


ПОГОДЖЕНО


радою ліцею


протокол № 1


від « 27 » серпня 2020


Голова ради ліцею


______   Н.О.Остапчук
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Лист1

				І етап		ІІ етап		ІІІ етап

		2017-2018		48		6		0

		2018-2019		38		7		2

		2019-2020		36		7		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






